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िल शजि मतं्रालि 

(िल ससंाधन, निी जवकास और ))ंा सरंक्षण जवाा))  

नई दिल्ली, 28 िनवरी, 2020 

 सा.का.जन. 24 .—राष्ट्रपजि, संजवधान के अनुच्छेि 309 के परन्िुक द्वारा प्रित्त शजििों का प्रिो) करि ेहुए और 

कें द्रीि ाूजम)ि िल बोडा, यिेष्ठ जनिी सजचव ािी जनिम, 2002, उन बािों के जसवाि अजधक्ांि करिे हुए, जिन्ह े ऐसे 

अजधक्मण से  पहल ेदकिा )िा ह ैिा करन ेका लोप दकिा )िा ह,ै िल शजि मंत्रालि, िल संसाधन, निी जवकास और )ं)ा 

संरक्षण जवाा), कें द्रीि ाूजम)ि िल बोडा में यिेष्ठ जनिी सजचव के पि पर ािी की पद्धजि का जवजनिमन करने के जलए 

जनम्नजलजिि जनिम बनाि ेहैं, अथाािः-  

1. संजक्षप्त नाम और प्रारंा.—(1) इन जनिमों का संजक्षप्त नाम िल शजि मंत्रालि, िल संसाधन, निी जवकास और )ं)ा 

संरक्षण जवाा), कें द्रीि ाूजम)ि िल बोडा, यिेष्ठ जनिी सजचव (समूह 'ि' रािपजत्रि पि) ािी जनिम, 2020 ह।ै  

   (2) ि ेरािपत्र में उनके प्रकाशन की िारीि को प्रवृत्त हों)े। 

2. पि सखं्िा, व)ीकरण और विेन, विेन मटै्ररक्स में स्ट्िर.— उि पिों की संख्िा, उनका व)ीकरण और उनका वेिन 

मैट्ररक्स में स्ट्िर िा वेिनमान वे हों)े िो इन जनिमों से उपाबद्ध अनुसूची के स्ट्िंा (2) से स्ट्िंा (4) में जवजनर्िाष्ट हैं।  

3. ािी की पद्धजि, आि-ुसीमा, अहािाएं आदि.— उि पि पर ािी की पद्धजि, आिु-सीमा, अहािाएं और उससे संबंजधि 

अन्ि बािें वे हों)ी िो उि अनसूुची के स्ट्िंा (5) से (13) में जवजनर्िाष्ट हैं।  

4. जनरहािा.— वह व्यजि- 

(क) जिसने ऐसे व्यजि से जिसका पजि िा जिसकी पत्नी िीजवि हैं, जववाह दकिा ह,ै; िा जववाह की संजविा की ह ैिा  

(ि) जिसने अपन ेपजि िा अपनी पत्नी के िीजवि रहिे हुए दकसी व्यजि से जववाह दकिा ह,ै िा जववाह की संजविा की 

ह ै 

उि पि पर जनिुजि का पात्र नहीं हो)ाः 

             परन्ि ुिदि कें द्रीि सरकार का िह समाधान हो िािा ह ैदक ऐसा जववाह उस व्यजि और जववाह के अन्ि पक्षकार को 

ला)ू स्ट्वीि जवजध के अधीन अनजु्ञेि ह ैऔर ऐसा करन ेके जलए अन्ि आधार हैं िो वह दकसी व्यजि को इस जनिम के प्रविान से 

छूट ि ेसके)ी।  

5. जशजथल करन ेकी शजि.— िहां कें द्रीि सरकार की िह राि ह ैदक ऐसा करना आवश्िक िा समीचीन ह,ै वहां वह उसके 

जलए िो कारण हैं, उन्हें लेिबद्ध करके, िथा सघं लोक सवेा आिो) स ेपरामशा करके इन जनिमों के दकसी उपबंध को दकसी 

व)ा िा प्रव)ा के व्यजििों की बावि, आिेश द्वारा जशजथल कर सके)ी।  

6. व्यावजृत्त.—इन जनिमों की कोई बाि, ऐसे आरक्षणों, आि ु सीमा में छूट और अन्ि ट्ररिाििों पर प्रााव नहीं डाल)ेी, 

जिनका कें द्रीि सरकार द्वारा इस संबंध में समि-समि पर िारी दकए )ए आिेशों के अनुसार अनुसूजचि िाजििों, अनुसूजचि 

िनिाजििों, अन्ि जपछ़े ें व)गों, ाूिपूवा सैजनकों और अन्ि जवशिे प्रव)ा के व्यजििों के जलए उपबंध करना अपेजक्षि ह।ै 

 

अनसुचूी 

पि का नाम पिों की संख्िा व)ीकरण वेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर 

चिन पि है अथवा 

अचिन पि 

सीधे ािी दकए 

िाने वाले व्यजििों 

के जलए आिु-सीमा  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

यिेष्ठ जनिी सजचव 

(कें द्रीि  ाूजम)ि 

िल बोडा) 

1*(2020) 

*कािााार के आधार 

पर पट्ररविान दकिा 

िा सकिा ह।ै  

साधारण कें द्रीि 

सेवा, समूह 'ि' 

रािपजत्रि, 

सजचवीि 

वेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर-8 (47600-

151100 रु.) 

चिन ला)ू नहीं होिा  
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सीधे ािी दकए िाने वाले 

व्यजििों के जलए अपेजक्षि 

शैजक्षक और अन्ि अहिााएं 

सीधे ािी दकए िाने वाले 

व्यजििों के जलए जवजहि आिु 

और शैजक्षक अहािाएं प्रोन्नि 

व्यजििों की िशा में ला)ू हों)ी  

पट्ररवीक्षा की अवजध, 

िदि कोई हो 

ािी की पद्धजिः ािी सीधे हो)ी िा 

प्रोन्नजि द्वारा िा प्रजिजनिजुि/आमेलन 

द्वारा िथा जवजान्न पद्धजििों द्वारा ारी 

िाने वाली ट्ररजििों की प्रजिशिािा  

(7) (8) (9) (10) 

ला)ू नहीं होिा ला)ू नहीं होिा ला)ू नहीं होिा प्रोन्नजि द्वारा जिसके न हो सकने पर 

प्रजिजनिुजि द्वारा 

 

प्रोन्नजि/प्रजिजनिुजि/आमेलन द्वारा ािी की 

िशा में वे श्रेजणिां जिनसे 

प्रोन्नजि/प्रजिजनिुजि/आमेलन दकिा िाए)ा 

िदि जवाा)ीि प्रोन्नजि सजमजि ह,ै िो उसकी संरचना  ािी करने में दकन 

पट्ररजस्ट्थजििों में संघ 

लोक सेवा आिो) स े

परामशा दकिा 

िाए)ा 

(11) (12) (13) 

प्रोन्नजिः  

ऐसे जनिी सजचव जिन्होंने वेिन मैट्ररक्स में 

स्ट्िर-7 (44900-142400 रु.) में उस श्रेणी में 

िो विा जनिजमि सेवा की हो।  

प्रजशक्षणः सजचवीि प्रजशक्षण और प्रबंध 

संस्ट्थान (आईएसटीएम), नई दिल्ली िा कें द्रीि 

ाूजम)ि िल प्रजशक्षण और अनुसंधान संस्ट्थान 

(एनिीडब्ल्िूटीआरआई), रािपुर से एक 

सप्ताह का सजचवीि व्यवहार (स्ट्िर-3)।  

ट्रटप्पणः िहां ऐसे कजनष्ठ व्यजििों के संबंध में, 

जिन्होंने अपनी अहाक िा पात्रिा सेवा पूरी 

कर ली ह,ै प्रोन्नजि के जलए जवचार दकिा िा 

रहा हो, वहां उनके यिेष्ठ व्यजििों के संबंध में 

ाी जवचार दकिा िाए)ा परंिु िह िब िब 

दक उसके द्वारा की )ई ऐसी अहाक िा पात्रिा 

सेवा, अपेजक्षि अहाक िा पात्रिा सेवा के आधे 

से अजधक से िा िो विा से, इनमें से िो ाी 

कम हो, कम न हो और उन्होंने अपने ऐस े

कजनष्ठ व्यजििों सजहि, जिन्होंने, ऐसी अहाक 

िा पात्रिा सेवा पहले ही पूरी कर ली ह,ै 

अ)ली उच्चिर श्रेणी में प्रोन्नजि के जलए अपनी 

पट्ररवीक्षा की अवजध सफलिापूवाक पूरी कर 

ली हो।  

प्रजिजनिजुिः  

कें द्रीि सरकार के अधीन ऐसे अजधकारी िो 

आशुजलजपक का पि धारण दकए होः 

(क)  (i) िो मूल काडर िा जवाा) में 

जनिजमि आधार पर सिशृ पि धारण दकए 

हुए हों, िा 

(ii) जिन्होंने मूल काडर िा जवाा) के वेिन 

मैट्ररक्स में स्ट्िर-7 (44900-142400 रु. ) िा 

समिुल्ि में जनिजमि आधार पर जनिी सजचव 

ग्रेड में जनिुजि के पश्चाि िो विा की जनिजमि 

सेवा की ह।ै  

ट्रटप्पण 1:- पोिक प्रव)ा के से जवाा)ीि 

अजधकारी, िो प्रोन्नजि की सीधी पंजि में हैं, 

समहू 'ि' जवाा)ीि प्रोन्नजि सजमजि (प्रोन्नजि के सबंंध में 

जवचार करन ेके जलए) जिसमें जनम्नजलजिि हों)ःे-  

1. अध्िक्ष, कें द्रीि ाूजम)ि िल बोडा                 - अध्िक्ष 

2. जनिशेक (प्रशासन), कें द्रीि ाूजम)ि िल बोडा   - सिस्ट्ि 

3. जनिशेक िा उप सजचव (ाूजम)ि िल स्ट्थापन),  

   िल शजि मंत्रालि, िल संसाधन, निी जवकास  

   और )ं)ा संरक्षण जवाा)                              - सिस्ट्ि 

4. कें द्रीि सरकार के अन्ि मंत्रालि िा  

जवाा) के समूह (क) का एक अजधकारी               - सिस्ट्ि 

                                                      

संघ लोक सेवा 

आिो) से परामशा 

करना आवश्िक 

नहीं ह।ै  
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प्रजिजनिुजि पर जनिुजि के जलए जवचार दकए 

िाने के पात्र नहीं हों)े। इसी प्रकार 

प्रजिजनिुि व्यजि प्रोन्नजि द्वारा जनिुजि के 

जलए जवचार दकए िाने के पात्र नहीं हों)े।  

ट्रटप्पण 2:- प्रजिजनिुजि की अवजध, जिसके 

अंि)ाि कें द्रीि सरकार के उसी िा दकसी अन्ि 

सं)ठन िा जवाा) में इस जनिुजि से ठीक 

पहले धाट्ररि दकसी अन्ि काडर बा्य  पि पर 

प्रजिजनिुजि की अवजध ह ैसाधारणििा 3 विा 

से अजधक नहीं हो)ी। प्रजिजनिुजि द्वारा 

जनिुजि के जलए अजधकिम आिु सीमा आवेिन 

प्राप्त करने की अंजिम िारीि को 56 विा से 

अजधक नहीं हो)ी। 

 

[फा.सं. 21/15/2016/सी िी डब्ल्िू बी] 

एस.के. कटाट्ररिा, अवर सजचव 

 

 

MINISTRY OF JAL SHAKTI 

(Department of Water Resources, River Development and Ganga Rejuvenation)  
                                                                   New Delhi, the 28th January, 2020  

 G.S.R. 24 .—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Central Ground Water Board, Senior Private Secretary Recruitment Rules, 2002, except as respects 

things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating 

the method of recruitment to the post of Senior Private Secretary in the Ministry of Jal Shakti, Department of Water 

Resources, River Development and Ganga Rejuvenation,  Central Ground Water Board, namely:- 

1.  Short title and commencement.—(1) These rules may be called the Ministry of Jal Shakti, Department of Water 

Resources, River Development and Ganga Rejuvenation, Central Ground Water Board, Senior Private Secretary (Group 

‘B’ Gazetted post) Recruitment Rules, 2020. 

     (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of post, classification and level in the pay matrix.—The number of  post, its classification and level in 

the pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.— The method of recruitment, age-limit, qualifications and  

other matters relating thereto shall be as specified in columns (5) to (13) of the said  Schedule.  

4. Disqualifications.- No person,- 

(a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse  living; or 

(b) who having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person,  

shall be eligible for appointment to the said post: 

     Provided  that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this rule. 

5. Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may, 

by order and for reasons to be recorded in writing, and in consultation with the Union Public Service Commission relax 

any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 

6.  Saving.- Nothing in these rules shall affect reservations, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, Ex-servicemen  and other special 

categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard. 
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SCHEDULE 

 

Name of post Number of posts Classification Level in the pay 

matrix 

Whether selection post or 

non-selection post 

(1) (2) (3) (4) (5) 

Senior Private 

Secretary (Central 

Ground Water  

Board). 

1*(2020) 

*Subject to 

variation 

dependent on 

workload. 

General Central 

Service, Group ’B’, 

Gazetted, 

Ministerial. 

Level-8 (Rs.47600-

151100/-). 

Selection post. 

 

Age-limit for direct 

recruits 

Educational and other 

qualifications required for 

direct recruitment 

Whether age and educational 

qualifications prescribed for direct 

recruits will apply in the case of 

promotees 

Period of Probation, 

 if any 

(6) (7) (8) (9) 

Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 

 

Method of 

recruitment 

whether by direct 

or by promotion or 

deputation/absorpti

on and percentage 

of the vacancies to 

be filled by various 

method 

In case of recruitment by 

promotion or deputation / 

absorption grade from which 

promotion or deputation / 

absorption is to be made 

If a Departmental Promotion 

Committee exists, what is its 

composition 

Circumstances in 

which  Union 

Public Service 

Commission to be 

consulted in 

making 

recruitment 

(10) (11) (12) (13) 

By promotion 

failing which by 

deputation. 

 

 

Promotion: 

Private Secretary in level-7 

(Rs.44900-142400) in the pay 

matrix with two years regular 

service in the grade. 

Training: One week Secretarial 

practices (level-3) from Institute 

of Secretarial Training and 

Management (ISTM), New 

Delhi or National Ground Water 

Training and Research Institute 

(NGWTRI), Raipur. 

Note : Where juniors who have 

completed their qualifying or 

eligibility service are being 

considered for promotion, their 

senior shall also be considered 

provided they are not short of 

the requisite qualifying or 

eligibility service by more than 

half of such qualifying or 

eligibility service of two years, 

whichever is less and have 

successfully completed their 

probation period of promotion to 

the next higher grade along with 

their juniors who have already 

completed such qualifying or 

eligibility service. 

Deputation: 

Officers holding the post of 

Stenographer under the Central 

Government: 

(a)  (i) holding analogous 

Group ‘B’ Departmental Promotion 

Committee (for considering 

promotion) consisting of: 

1. Chairman, Central Ground   Water 

Board                                – Chairman; 

2.Director (Administration), Central 

Ground Water Board         – Member; 

3. Director or Deputy Secretary 

(Ground Water Establishment), 

Ministry of Jal Shakti, Department of 

Water Resources, River Development 

and Ganaga Rejuvenation   – Member; 

4. A Group ‘A’ Officer of the Central 

Government from other Ministry or 

Department                         - Member. 

 

 

Consultation with 

Union Public 

Service 

Commission is not 

necessary. 
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post on a regular basis in the 

parent cadre or department; or  

(ii) with two years regular 

service in the Private Secretary 

grade rendered after appointment 

thereto on regular basis in the 

Level-7(Rs.44900-142400/-)  in 

the pay matrix or equivalent in 

the parent cadre or department. 

Note 1: The Departmental 

Officers in the feeder grade who 

are in direct line of promotion 

shall not be eligible for 

consideration for appointment on 

deputation and similarly, 

deputationists shall not be 

eligible for consideration for 

appointment by promotion.  

Note 2: The period of deputation 

including period of deputation in 

another ex-cadre post held 

immediately preceding this 

appointment in the same or some 

other Organization or 

department of the Central 

Government shall ordinarily not 

to exceed three years. The 

maximum age-limit for 

appointment by deputation shall 

be not exceeding fifty-six years 

as on the last date of receipt of 

applications.  

[F.No. 21/15/2016/CGWB] 

S. K. KATARIA, Under Secy. 
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